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Stellenausschreibung 

Fachkraft für Demokratiebildung m/w/d 

 

Einsatzort: Frankfurt (Oder), Land Brandenburg 

Befristete Anstellung bis 31.12.2025 mit der Aussicht auf Verlängerung bis 31.12.2028 

30 h/Woche 

 

Zum Tätigkeitsfeld: 

 
Wir, die pewobe g GmbH sind ein anerkannter freier Träger der Jugendhilfe. Im Tätigkeitsfeld 
Internationale Arbeit und Projekte führen wir ein Projekt im Rahmen der Förderung durch das 
Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend im Rahmen des Bundesprogramms 
„Demokratie leben!“ durch. Das Projekt „Wilde Wasser – Linksextremismusprävention in 
Brandenburg“ zielt auf die Prävention von Linksextremismus ab, indem es Bildungsangebote im 
ländlichen Raum schafft. Diese sollen Jugendliche und Multiplikatoren befähigen, extremistische 
Tendenzen zu erkennen und zu bekämpfen. Workshops und Schulungen vermitteln Fähigkeiten zur 
Erkennung von Fake News, Hate Speech und Verschwörungserzählungen, unterstützt durch 
interaktive Methoden wie Rollenspiele. Zusätzlich werden erlebnispädagogische Angebote 
entwickelt, um soziale und emotionale Kompetenzen zu stärken. 
 
Zur fachlichen Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine 
 

Fachkraft für Demokratiebildung m/w/d 

 

Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung von Workshops und Informationsmaterialien im Rahmen des Projekts zu den 
Themen Radikalisierung, Hate-Speech im digitalen Raum, Verschwörungserzählungen, 
Antisemitismus und jugendtypische Radikalisierung  

• Durchführung von Workshops und Beratungen im Rahmen des Projekts 

• Mitarbeit an der öffentlichkeitswirksamen Darstellung des Projekts 

• Planung, Durchführung und Auswertung eines mehrtägigen Workshops „Wildes Wasser 
Camp“ für Jugendliche und junge Erwachsene aus Brandenburg 

• Mitarbeit an der Planung, Durchführung und Auswertung eines Fachtags 

• Zusammenarbeit mit Institutionen und Behörden im In- und Ausland, die zur Sicherung und 
zum Ausbau des Arbeitsfeldes beitragen 

• Mitgestaltung der konzeptionellen Weiterentwicklung des Projekts und Qualitätssicherung 
im Sinne des Trägerleitbildes 

pewobe g GmbH in Frankfurt (Oder) ▪ 
Große Oderstraße 29 ▪ 15230 Frankfurt (Oder) 

pewobe Gemeinnützige Soziale Geschäftsführer: Bankverbindung: 

Betreuungsgesellschaft mbH in Frankfurt (Oder) Henrik Bellin IBAN: DE40 1705 5050 3990 1037 91 

Große Oderstraße 29 Kerstin Germann BIC: WELADED1LOS 

15230 Frankfurt (Oder)  Sparkasse Oder-Spree 

 

: 0335 531294 Amtsgericht Frankfurt (Oder) Finanzamt Frankfurt (Oder) 

:  0335 531295 HRB 5886 Steuernummer: 061/125/00071 

E-Mail: info@pewobe-ffo.de 
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Ihr Profil 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium in Sozialwissenschaft, 
Sozialmanagement, Kulturwissenschaft, Pädagogik oder vergleichbare Qualifikation  

• Sie haben erste Erfahrungen mit dem Thema Extremismusprävention und 
Demokratiebildung 

• Sie haben Erfahrungen in der Planung und Leitung von Workshops 

• Sie haben Kompetenzen in Rhetorik und Moderation 

• Sie besitzen kommunikative Fähigkeiten und verfügen über eine strukturierte Arbeitsweise 

• Sie sind team- und konfliktfähig 

• Sie interessieren sich für die stetige Erweiterung Ihrer eigenen Kompetenzen 

• Sie sind bereit zu Dienstreisen im In- und Ausland 

• Sie verfügen über Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen 

• Sie haben eine Führerschein Klasse B 
 

Wir bieten 

• Eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle Tätigkeit im Rahmen der Projektförderung 
verlängerbar 

• Dafür eine Vergütung im gesetzlichen Rahmen 

• Eine Einarbeitungszeit und Qualifizierungsmöglichkeiten 

• Kurze Entscheidungswege und ein offenes Ohr für Fragen und Anliegen 

• Regelmäßige Teamsitzungen und Supervisionen 

• Regelmäßige Möglichkeiten zur Reflektion 

• Vertrauensvolle und professionelle Zusammenarbeit mit Team, Leitung und 
Geschäftsführung 

• ein positives Betriebsklima 

• Flexible Arbeitszeiten nach Abstimmung im Team 

• Gesetzlich garantierter Urlaub und 

• Sonderurlaub entsprechend der betrieblichen Regelung 

• Einmal jährliche Sonderzahlung als freiwillige Leistung durch den Arbeitgeber 
 

Sollten Sie jetzt Lust auf eine berufliche Veränderung haben, dann freuen wir uns auf die 

Zusendung Ihrer vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

pewobe g GmbH in Frankfurt (Oder) 

Frau Germann, Herr Bellin 

Große Oderstraße 29 

15230 Frankfurt (Oder) 

 

Tel.: 0335 531294 

Email: info@pewobe-ffo.de 

 
 


